
Doložka vybraných vplyvov 
 

  1.  Základné údaje 

  Názov materiálu 

Programu podpory Digitálnej koalície do roku 2022 

  Predkladateľ (a spolupredkladateľ) 

Úrad podpredsedu vlády SR pre investície a informatizáciu  

Charakter predkladaného materiálu 

   Materiál nelegislatívnej povahy 

   Materiál legislatívnej povahy  

   Transpozícia práva EÚ   

  Termín začiatku a ukončenia PPK Začiatok:     - 

Ukončenie:  - 

  Predpokladaný termín predloženia na MPK* 15.01. 2020 

  Predpokladaný termín predloženia na Rokovanie vlády 

  SR* 

február 2020 

 

 

  2.  Definícia problému 

Automatizácia a robotizácia priemyslu pomôže vysporiadať sa s negatívnymi faktormi 

dnešnej doby medzi ktoré patrí nedostatok pracovnej sily, starnutie populácie či negatívna 

demografická krivka. Avšak, nekontrolovaná automatizácia práce môže viesť k ohrozeniu 

mnohých tradičných pracovných miest a nárastu nezamestnanosti. Podľa štúdie Organizácie 

pre ekonomickú spoluprácu a rozvoj (OECD) vyše 40% súčasných pracovných miest 

v priemysle na Slovensku je možné automatizovať. Na druhú stranu, podľa odhadov IT 

asociácie Slovenska je na Slovensku akútny nedostatok viac ako 13 000 IKT odborníkov.  

 

Digitálna koalícia vychádza z pôvodnej myšlienky Európskej komisie, ktorú po prvýkrát 

predstavila svetu v  roku 2013 ako iniciatívu Grand Coalition for Digital Jobs.  Na Slovensku 

sa iniciatíva Národnej koalície pre digitálne zručnosti a povolania Slovenskej republiky 

(ďalej ako aj „Digitálna koalícia“) zrodila dňa 27. septembra 2017. Jej cieľom je mobilizovať 

napriek spektrom verejných, súkromných, akademických a občianskych organizácií a 

inštitúcií na Slovensku pre zlepšovanie digitálnych zručností občanov, IT špecialistov, 

všetkých zamestnancov a vo vzdelávaní. Členovia vstupujú do Digitálnej koalície 

dobrovoľne a bezplatne s vlastnými, dobrovoľnými záväzkami na zvládnutie digitálnej 

transformácie spoločnosti.  

Každý člen Digitálnej koalície sa súčasne zaväzuje prispieť k popularizácii témy digitálnej 

transformácie v oblasti svojho pôsobenia, v rámci svojich možností a k pomoci pri 

vypracovaní štúdie dopadov a pripravenosti na digitálnu transformáciu.  V súčasnosti má 

Digitálna koalícia 83 členov, ktorí spoločne deklarovali 232 záväzkov. Nie všetky záväzky 

jednotlivých členov sa však darí napĺňať a preto je potrebné podporiť Digitálnu koalíciu tak 

                                                 
* vyplniť iba v prípade, ak materiál nie je zahrnutý do Plánu práce vlády Slovenskej republiky alebo Plánu        

legislatívnych úloh vlády Slovenskej republiky. 



po personálnej ako aj kompetenčnej stránke. Túto podporu má Úrad podpredsedu vlády SR 

pre investície a informatizáciu nielen vo svojom Akčnom pláne digitálnej transformácie 

Slovenska pre roky 2019-2022 ale taktiež Ministerstvo hospodárstva SR v Akčnom pláne 

inteligentného priemyslu. 

Aby však Sekretariát Digitálnej koalície vedel efektívne prispievať ku plneniu záväzkov 

členov Digitálnej koalície, je nanajvýš potrebné zvýšiť technickú, materiálnu 

a v neposlednom rade personálnu podporu. Sekretariát Digitálnej koalície preberá nielen 

práva, ale aj časť povinností svojich členov vyplývajúcich z jednotlivých záväzkov. Preto na 

jej posilnenie navrhujeme týmto materiálom okrem presunu finančných prostriedkov aj 

výkon časti aktivít.  
 

  3.  Ciele a výsledný stav 

Zriadením Sekretariátu Digitálnej koalície sa predpokladá efektívnejšie plnenie záväzkov členov Digitálnej 

koalície a ich následná lepšia propagácia a medializácia, spätná kontrola a vyhodnocovanie.  

Uvedený ciel bude vykonávaný prostredníctvom nasledujúcich činností Sekretariátu Digitálnej koalície: 

a) podpora a zabezpečovanie činnosti a aktivít iniciatívy Digitálnej koalície 

b) posilnenie digitálnych zručností a kompetencií u všetkých skupín obyvateľstva vrátane všeobecných 

vzdelávacích a rekvalifikačných aktivít, na ktoré nie je potrebné zvláštne povolenie, 

c) riešenie nedostatku IT špecialistov vo všetkých sektoroch a odvetviach hospodárstva, vo verejnej 

správe a samospráve,  

d) motivácia a získavanie mladých ľudí pre štúdium STEM odborov a propagácia digitálnych zručností a 

IT odvetvia, 

e) získavanie zahraničných študentov, absolventov a pracovníkov pre štúdium a prácu v technických, 

netechnických a IT odboroch a odvetviach,   

f) príprava na digitálnu transformáciu vo všetkých sektoroch a odvetviach hospodárstva, vo verejnej 

správe a samospráve, 

g) podpora technologických inovácií vo vzťahu ku poskytovaniu a regulovaniu finančných služieb, najmä 

v oblasti bankovníctva, platobných služieb, poisťovníctva a kapitálového trhu 

h) podpora a zabezpečovanie činností smerujúcich k zvyšovaniu finančnej gramotnosti širokej verejnosti 

prostredníctvom digitálnych technológií,  

i) Podpora a zabezpečovanie činnosti a aktivít iniciatívy Európskej komisie s názvom Digital Jobs and 

Skills Coalition na Slovensku 

j) prepojovanie rôznych subjektov z akademického a súkromného sektora zameraných na vzdelávanie a 

zvyšovanie zručností a kompetencií s možnou participáciou štátneho sektora, neziskového sektora a 

samospráv aj formou klastra.  

k) organizovanie seminárov, školení, výstav a konferencií, marketingové a propagačné aktivity 

 

Okrem vyššie uvedeného posilníme inštitucionálne zázemie na zvýšenie inovatívnej výkonnosti Slovenska. 

 

  4.  Dotknuté subjekty 

 ústredné orgány štátnej správy, 

 nepriamo hospodárske a priemyselné subjekty, podnikateľský sektor, 

 nepriamo akademický sektor, 

 nepriamo občania a občiansky sektor. 
 

  5.  Alternatívne riešenia 

Alternatívne riešenia neboli posudzované. Uvedeným opatrením sa posilňuje činnosť už existujúcej 

Digitálnej koalície. V rámci vzájomných diskusií medzi Úradom podpredsedu vlády SR pre investície 

a informatizáciu a Ministerstvom financií SR sa navrhované opatrenie identifikovalo ako najvhodnejšie. 
 

  6.  Vykonávacie predpisy 



Predpokladá sa prijatie/zmena vykonávacích predpisov?                              Áno           Nie 

  7.  Transpozícia práva EÚ  

Nie. 

  8.  Preskúmanie účelnosti 

 Neaplikuje sa. 

 

  9.   Vplyvy navrhovaného materiálu 

  Vplyvy na rozpočet verejnej správy 
    z toho rozpočtovo zabezpečené vplyvy 

       Pozitívne      Žiadne     Negatívne 

  Áno        Nie      Čiastočne 

  Vplyvy na podnikateľské prostredie 
    z toho vplyvy na MSP 

       Pozitívne        Žiadne      Negatívne 

       Pozitívne        Žiadne      Negatívne 

  Sociálne vplyvy        Pozitívne        Žiadne      Negatívne 

  Vplyvy na životné prostredie        Pozitívne        Žiadne      Negatívne 

  Vplyvy na informatizáciu        Pozitívne        Žiadne      Negatívne 

  Vplyvy na služby pre občana z toho 
    vplyvy služieb verejnej správy na občana 

    vplyvy na procesy služieb vo verejnej správe 

      Pozitívne         Žiadne 
     Negatívne 

      Pozitívne   Žiadne      Negatívne 

  Vplyvy na manželstvo, rodičovstvo a rodinu        Pozitívne        Žiadne      Negatívne 

 

  10.  Poznámky 

Vplyv na rozpočet verejnej správy 

Návrh bude mať vplyv na rozpočet verejnej správy a to v rozsahu verejných prostriedkov, ktoré už boli na 

podporu Digitálnej koalície alokované vďaka už schválenému materiálu Akčný plán digitálnej transformácie 

Slovenska pre roky 2019-2022. Uvedené prostriedky budú poskytnuté v rámci implementácie doložky 

vplyvov k uzneseniu vlády č. 337/2019 schváleného materiálu Akčný plán digitálnej transformácie 

Slovenska pre roky 2019-2022. Na realizáciu predmetného návrhu sa tak použijú prostriedky, ktoré boli 

alokované na opatrenie B spomenutého Akčného plánu. 

 

Vzhľadom na vyššie uvedené sa na základe tohto materiálu nepožaduje žiadne dodatočné financovanie 

z verejných prostriedkov. 

 

Vplyvy na podnikateľské prostredie  

Program podpory Digitálnej koalície do roku 2022 nemá priamy vplyv na podnikateľské prostredie.  

Pozitívne vplyvy záväzkov členov Digitálnej koalície vyplývajú z plošnej snahy o zvyšovanie kompetencií 

zamestnancov a študentov, ktorí budú následne pripravení pracovať s väčšou pridanou hodnotou a stanú sa 

tak atraktívnejšími pre zamestnávateľov, čo pri súčasnom nedostatku IKT špecialistov bude mať vplyv aj na 

výšku miezd.  

Samotná digitálna transformácia môže mať aj negatívny dopad na podnikateľské prostredie, a to ako na malé 

a stredné podniky, tak aj na veľké podniky. Podniky, ktoré nebudú schopné dostatočné inovovať svoje 

postupy či produkciu môžu stratiť konkurenčnú výhodu a tým výrazne znížiť svoju efektivitu a profit. Štát 

chce podporiť inovatívnu kapacitu podnikov cez centrá digitálnych inovácií, ktoré budú podporovať podniky 

v procese digitalizácie.  

Sociálne vplyvy 

Program podpory Digitálnej koalície do roku 2022 nemá priame sociálne vplyvy.  



Návrh nemá pozitívne ani negatívne vplyvy na prístup k zdrojom, právam, tovarom a službám, sociálnu 

inklúziu a životnú úroveň obyvateľstva. Návrh nemá negatívne vplyvy na hospodárenie domácností.  

Všetky aktivity Digitálnej koalície sú zamerané na zvyšovanie kompetencií absolventov a pracujúcich 

s cieľom zvýšiť ich uplatnenie na trhu práce a predchádzať potenciálnej budúcej nezamestnanosti, alebo 

uviaznutiu na pracovných pozíciách s nízkou pridanou hodnotou. Realizáciou navrhovaných opatrení sa 

pracovný trh pripravuje na nástup automatizácie, ktorá by bez ďalších opatrení mala negatívny vplyv na 

zamestnanosť a životnú úroveň. Napriek  tomu sa môže stať, že dané opatrenia nezabránia zrušeniu 

niektorých súčasných pracovných miest vplyvom automatizácie a robotizácie.   

Vplyvy na životné prostredie 

Tento vládny materiál má všeobecne neutrálny vplyv na životné prostredie. Nepriamo sa dá predpokladať 

priaznivý vplyv lepšej informačnej infraštruktúry a dostupnosti údajov na vývoj nástrojov a produktov 

s pozitívnym vplyvom na životné prostredie. 

Vplyvy na informatizáciu 

Program podpory Digitálnej koalície do roku 2022 nemá priamy vplyv na informatizáciu.  

Vzhľadom na snahu o zvyšovanie kompetencií všetkých občanov tento vládny návrh nepriamo predpokladá 

pozitívnu zmenu elektronických služieb verejnej správy a vytvorenie nových služieb vďaka vyššiemu počtu 

digitálne zručných a kompetentných pracovníkov. 

Vplyvy na služby pre občana 

Program podpory Digitálnej koalície do roku 2022 nemá priamy vplyv na služby pre občana.  

Jedným z cieľov Digitálnej koalície je aj spájanie verejného, súkromného sektora a akademickej obce, 

dôsledkom čoho môžu vzniknúť aj kvalitnejšie digitálne verejné služby pre občana. 

  11.  Kontakt na spracovateľa 

Gustáv Budinský 
 Tel.č.: +421 2 2092 8116 
 Email: gustav.budinsky@vicepremier.gov.sk  

  12.  Zdroje 

Usmernenia k Národným koalíciám pre digitálne zručnosti a zamestnania, Európska komisia. 
https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/digital-skills-jobs-coalition  

 
Úrad podpredsedu vlády SR pre investície a informatizáciu tiež čerpal z mnohých odborných formálnych aj 

neformálnych stretnutí na Slovensku aj v zahraničí počas Slovenského predsedníctva v Rade Európskej únie. 
 

  13.  Stanovisko Komisie pre posudzovanie vybraných vplyvov z PPK 

 

mailto:gustav.budinsky@vicepremier.gov.sk
https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/digital-skills-jobs-coalition

